ZARZADZENIE NR V/716/2010
WOJTA GMINY BARANOW

z dnia 28 czerwca 2010 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy Baranow.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
7 2008 roku Nr 223, poz. 1458), - zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Barandéw, stanowiacym zalacznik do
Zarzadzenia Nr V/458/2009 Woéjta Gminy Baranow z dnia 6 kwietnia 2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikow Urz¢du Gminy Baranow, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1. § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
-"§4ust. 1

Minimalng wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego pracownikow samorzadowych zatrudnionych na
podstawie umowy o prace okresla rozporzadzenie".

2. W § 9 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
-"§9ust. 3

Razem z nagroda pieni¢zna pracownikowi mozna przyzna¢ wyrdznienie, o ktéorym mowa w art. 105 k.p.
Odpis zawiadomienia o przyznaniu wyréznienia sktada si¢ do akt osobowych pracownika".

3. W zataczniku Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy Baranow zawierajacego
wykaz stanowisk oraz wymagania kwalifikacyjne pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzgdzie Gminy
Baranow na koncu tabeli dodaje si¢ wiersz w brzmieniu:

|-Rob0tnik gospodarczy |-zasadnicze zawodowe lub podstawowe |-V |-VII |- |-1 |

4. Zalacznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzgdu Gminy Baranow, okreslajacy
wynagrodzenie zasadnicze pracownikoéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Baranéw, otrzymuje
brzmienie:

"MAKSYMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW
SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH W URZEDZIE GMINY BARANOW

-KATEGORIA ZASZEREGOWANIA -KWOTA W ZLOTYCH
-1 -1600
-1I -1650
-1 -1700
-IvV -1750
-V -1800
-VI -1900
-Vl -2000
-VIII -2100
-IX -2200
-X -2300
-XI -2600
-XII -2800
-X11 -3000
-XIV -3100
-XV -3300
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-XVI -3600
-XVII -3800
-XVIII -4000
-XIX -4200
-XX -4400
-XXI -4600
-XXII -4800

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam referentowi ds. organizacyjno - kadrowych Urzedu Gminy Baranow.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia wydania.
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